ENTRAINEUR H/F POLE ESPOIRS

Ligue des Pays de la Loire de badminton Secteur : Pole Performance sportive
CDD du 05 janvier 2026 au 30 juin 2026  Temps de travail : 80%

AFFECTATION DU POSTE

Service : Equipe technique régionale - En charge du Pole Espoirs fédéral de Nantes
Relations fonctionnelles : Président de ligue,

Vice-président de ligue, en charge du secteur performance,

Directeur de ligue, coordinateur du pole,

Directeur sportif et entraineur principal du pole,
Localisation géographique : CREPS des Pays de la Loire

5 avenue de la Babiniere 44240 La Chapelle sur Erdre

MISSIONS

- Renforcer I'équipe technique en charge de I'entrainement quotidien des athlétes du pole.

- Mettre en ceuvre le projet de performance fédéral via I’'encadrement technique et le suivi global des
jeunes talents nationaux localisé en pays de la Loire.

- S’inscrire dans la continuité du fonctionnement actuel reconnu pour ses résultats tout en s'associant a son
évolution pour répondre aux besoins sportifs et sociétaux de notre environnement ainsi qu’aux nouvelles
orientations fédérales.

ACTIVITES DU POSTE

1. Animation globale du projet % tps de travail : 10%
Contenu Compétences
Contribution a I'organisation du pole dans toutes ses Travail en équipe
dimensions liées a la performance et I'efficience du projet. Organisation

Sens relationnel
Planification hebdomadaire Capacité d’écoute
Individualisation Aisance administrative
Organisation et suivi des outils de performance Adaptabilité, réactivité
Logique compétitive Ouverture d’esprit
Suivi et bilan Loyauté et dévouement
Relations avec I'environnement et les partenaires du pole.




2. Entrainement quotidien

% tps de travail : 70%

Contenu

Elaboration et animation des séances collectives avec I'équipe
technique.

Elaboration et animation de tout ou partie des séances
individuelles, en autonomie.

Elaboration et animation des cycles et séances de
développement athlétique conjointement avec la MRP.

Encadrement éventuel ou accompagnement sur les autres
temps d’activité (PM, multisport, paramédical, récupération,
socio-éducatif, scolaire, etc....)

Compétences

Sens pédagogique affirmé
Qualité didactique
Motivation a transmettre son savoir

Parfaite maitrise de la pratique du
badminton de haut niveau
Expertise de I'entrainement et de
I’ensemble des paramétres de la
performance : technique, tactique,
athlétique et psychologique.

Evaluation des besoins et des potentiels.
Quantification et suivi des charges
d’entrainement.

Bilans et perspectives de développement.

3. Compétition et détection

% tps de travail : 20%

Contenu

Conception, avec I'entraineur principal et sa hiérarchie, de la
stratégie et du parcours de performance pour la saison pour
chaque athléte du collectif.

Encadre les athletes du pole, en responsabilité, sur des
compétitons nationales ou internationales.
Est garant de la logistique et de la sécurité du groupe.

Accompagne I'équipe technique régionale sur les
compétitions de référence U13 a U19.

Assiste I'équipe technique régionale sur les stages,
rassemblements ou compétitions de la pré-filiere.

Participe au processus de sélection de la prochaine promotion
du pole espoirs.

Compétences

Coaching
Expertise technico-tactique

Maitrise de la réglementation sportive
Connaissance de la législation, des
obligations et recommandations liées aux
déplacements ayant pour objet la
participation aux compétitions fédérales.

Responsabilité
Autorité

Observation
Ecoute
Objectivité
Confiance
Enthousiasme
Communication

PRE-REQUIS




¢ Niveau de qualification minimum : DEJEPS Badminton

¢ Diplémes ou habilitations appréciés : BPJEPS AF ou DU PP/RE ou CQP IF ou Licence ES / Master EOPS ou
Certifications, titres, diplomes antérieurs équivalents.

e Carte(s) professionnelles et honorabilité a jour.

* Permis B

¢ Expérience récente en structure fédérale ou en club, niveau national minimum.

CONDITIONS DE TRAVAIL

* Poste basé a Nantes. Déplacements occasionnels le week-end.

e CCNS groupe et salaire selon profil et expérience.

e Modulation du temps de travail calculée sur une base de 1582h annuelles.

e Possible pérennisation en fin de contrat selon évolution des activités régionales et fédérales.

Mise a disposition :

¢ Ordinateur, suite informatique et outils collaboratifs. Ligne téléphonique.

* Matériels pédagogiques et consommables.

¢ Tenue de travail et de représentation.

¢ Véhicule de service ou prise en charge des frais de transport pour les missions contractuelles.

CANDIDATURE

Candidatures ouvertes jusqu’au 05 décembre 2025 minuit.

Lettre de motivation, CV et références éventuelles a envoyer a :
Monsieur A. CHEVALLIER, président de ligue, presidence@badminton-paysdelaloire.fr .

Copies, a madame la secrétaire générale, N. DUVAL, secretaire-general@badminton-paysdelaloire.fr,
Au vice-président délégué a la performance sportive, JC. BOURCIER, performance.sportive@badminton-

paysdelaloire.fr,
Ainsi qu'au directeur de ligue, C. BENMAZA direction-ligue @badminton-paysdelaloire.fr .

Les entretiens débuteront le lundi 08 décembre 2025.
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