Le SOBAD 85, club dynamique et ambitieux, cherche son nouvel
entraineur et agent de développement a partir de septembre 2025 !

Nous proposons un CDI a temps complet annualisé Groupe 4 de la CCNS
La répartition du temps de travail est environ 70% sur le terrain
(entrainement, animation, competitions), 15% de suivi administratif

et 15% de nouveaux projets.

Plusieurs week-ends de déplacements sont prévus pour
'accompagnement de nos jeunes en compétitions.

Une co-construction du planning prévisionnel annuel,
revu trimestriellement, permet de concilier vie privée et
vie professionnelle plus facilement.

La préparation de la saison 2025-2026 est déja bien avancée mais
nécessite encore quelques ajustements en fonction des souhaits
de notre future recrue !

A l'horizon 2027, nous souhaiterions redevenir une école de jeunes 4
etoiles, retrouver une équipe en Nationale et accompagner des jeunes
aux Championnats de France.

Avec l'ouverture en septembre d’'un nouveau mega-complexe sportif et
culturel, nous avons pour ambition d'organiser un évenement majeur
de badminton.

Nous cherchons donc une personne passionnée, innovante, dynamique
et préte a nous accompagner dans le développement de notre club.
Idéalement titulaire du DJEPS/DESJEPS ou équivalent, titulaire d'un
permis B et véhiculé, si cette annonce t'intéresse, n'hésite pas a nous
contacter !

Intéressé(e) ? Envoyez votre CV et lettre de motivation a president@sobad85.fr

Pour de plus amples informations sur les missions et les projets
appelez Manon BRENTINIau06 17 73 5512
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Q Les Sables d'Olonne Type de contrat : CDI

Temps de travail : Temps plein Prise de poste : Septembre 2025

VOS MISSIONS

Sous la direction du bureau et plus particulierement du président du club, et avec le soutien des différentes commissions qu'il sollicitera,
(liste non exhaustive) :

e Organiser et animer des séances de badminton pour divers s Créer des partenariats avec des entreprises locales et
publics (jeunes et adultes, loisirs, débutants et confirmés) animer ce partenariat
au sein du club mais également pour des clubs partenaires.
« Etreforce de proposition pour de nouvelles sources de

= Encadrer les jeunes sur des déplacements en compétitions financement
= Fidéliser les adhérents @animations, tournois, concours, ...) » Aider a la tenue des différentes animations crganisées
par le club

= Deévelopper des partenariats avec des établissements
scolaires « Agir dans un souci d'amélioration continue

VOTRE PROFIL :
CCNS ECHELON 4 MINIMUM

Etre titulaire d'un dipléme permettant I'encadrement des séances de badminton (jeunes et adultes)

Dynamisme, rigueur, disponibilité, adaptabilité, autonomie

Compétences techniques et pédagogiques liées a 'encadrement de la pratique du badminton, adaptées aux différents publics
Bon relationnel avec 'ensemble des interlocuteurs du club : adhérents, dirigeants, partenaires privés et institutionnels

Force de proposition

NOUS OFFRONS

= un ordinateur, un téléphone pro, du mateériel pédagogique, une enceinte connectée.
= un environnement de réve (plage, surf, soleil...)

Intéressé(e) ? Envoyez votre CV et lettre de motivation a president@sobad85.fr
Pour de plus amples informations sur les missions et les projets
appelez Manon BRENTINI au06 17 73 55 12



